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EAP Mental health Counseling Association

0120-67-2048 電話
受付 リカレントキャリアデザインスクール 検 索

新宿 銀座 横浜 名古屋
池袋 東京 大宮 通信

資料請求
セミナー予約

受付中

月～金 10:00~21:30
土日祝 10:00~18:30

国家資格の最新情報や、学費の最大70％が戻ってくる教育訓練給付金制度（専門実践）の手続きの
仕方、EAPカウンセラーがキャリアのスキルを習得するメリットなども詳しくわかります。

「心」と「キャリア」の
両面からの支援が

仕事の幅を広げていく

私は、精神と行動を科学する心理学に魅了され、
大学・大学院と心理学を学びました。
卒業後、社会人となり、EAPサービス会社での勤
務をスタートしたのですが、ふと社会のことを知ら
ない自分に気がついたのです。
人の内面世界に広がりがあるように、社会にも当
然ながら広がりがあるというあたり前のことを就
職して知ったのです。人に色々なパーソナリティが

あるように、職業にもいろいろな種類があることに
純粋に興味を持ちました。
そして「心」と同じく「キャリア」も発達していくとい
うこと。「心」の発達と「キャリア」の発達の両面か
らの支援ができれば、世の人々の役に立つのでは
ないかと思ったのが、キャリアの資格（現在の国家
資格キャリアコンサルタント）を取得しようと思っ
たきっかけです。

EAPサービス会社に勤務していた時は、キャリア
コンサルタントの資格はとても役立ちました。
それぞれの企業によって、提供するサービスが異
なることも多々ありますが、EAPコンサルタントと
して、その企業で働く従業員の働き方などを理解
していることも、サービスを提供する上で非常に
重要になってきます。
サービスを提案する際に、人事の方に『実はキャリ
アの資格も取得しています』とお伝えすると、メン
タルだけでなく、キャリアのことにも相談に乗って
くれるのだという安心感を得ていただき、スムーズ
に信頼関係を築けたというケースが多数あります。
また、新入社員研修の際には、メンタルヘルスの予
防としての研修を提案。研修の一部分として、キャ
リアの勉学を進める上で学んだアセスメントツー

ルを用い、グループ分けを行い、キャリアに関して
討議をしてもらいました。その討議内容を見て、人
事の方が、新入社員の配属の検討材料とされたこ
とがありました。
メンタルヘルス研修サービス等も、階層別に提供
することがありましたが、キャリアの発達といった
観点をもってサービスを提案することで、納得感
をもって、人事に受け入れられ、またその研修を受
けた受講者の方にも満足を得られ、メンタルヘル
ス問題の改善のきっかけにもなりました。

「心」と「キャリア」の両面から支援できると、関わ
る人の幅が広がっていくので、経験値が大きく増
えていきます。皆さんにも「キャリア」の学びも深め
て、経験値を増やしていただき、新たなキャリアへ
繋げていただくことを願っています。

リカレント
キャリアデザインスクール

キャリアコンサルタントの資格やスキルが
様々なケースで大いに役立っている

二宮 真之 講師

キャリアコンサルタント国家資格説明会、個別相談会 開催中

お電話またはWebサイトよりご予約を。参加費無料

大学・大学院にて、臨床心理学を
学んだ後、国家資格キャリアコン
サルタントの資格を活かし、人材
開発、キャリア開発、求職者支
援、人材育成コンサルタント、
ジョブ・カード作成アドバイザー、
大学非常勤講師、企業研修講師
及び、コンサルタントとして従事。
2014年に創業し2017年に株式
会社One Storyを設立。

リカレントキャリアデザインスクールの講師インタビュー 第2回PICK UP REPORT

大学・大学院で心理学を学び、その後、国家資格キャリアコンサルタントの資格を取得。
「心」と「キャリア」の両面からの支援で、大きく活躍の場を広げている

二宮真之先生にお話を聞かせていただきました。

広告


