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EMCA通常総会のご報告｜第7回｜
NPO法人　EAPメンタルヘルスカウンセリング協会（EMCA）

去る2020年6月14日（日）、第７回となるEMCA通常総会が東京・新宿にて開催されました。今年は
初めてのオンライン方式を採用したことで、参加者が243名と大きく伸び、過去最大規模となりました。
EMCA協会が考える、今後の世の中の動きに沿った新しい方向性や施策についてお伝えします。

左／松田理事長による今後の
事業計画は「今回、EMCAの
ビジョンが理事長から聞けたこ
とがすごい収穫でした」という
声を多数いただきました。　中
／会員の皆さんとZOOMで対
話　右／会場のコンフォート
新宿よりZOOM配信

第
７
回
の
総
会
は
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
ィ
ル
ス
感
染
症
対
応
の
た

め
に
、
初
の
オ
ン
ラ
イ
ン
総
会
と
な
り
ま
し
た
。
直
接
会
員
の

方
と
交
流
の
機
会
を
持
て
な
か
っ
た
反
面
、
名
古
屋
や
大
阪
方

面
、
あ
る
い
は
全
国
に
分
散
し
つ
つ
あ
る
会
員
の
方
か
ら
、
オ

ン
ラ
イ
ン
方
式
の
お
か
げ
で
参
加
で
き
た
と
い
う
声
も
た
く
さ

ん
頂
戴
し
ま
し
た
。
今
後
の
Ｅ
Ｍ
Ｃ
Ａ
総
会
の
開
催
運
営
を
考

え
る
上
で
た
い
へ
ん
貴
重
な
会
と
な
り
ま
し
た
。

２
０
１
９
年
４
月
よ
り
開
始
さ
れ
た
初
期
研
修
制
度
（
今

年
度
入
会
者
ま
で
は
任
意
受
講
）
に
伴
い
、
会
員
の
入
会
方

法
が
改
定
さ
れ
、
ｅ
Ｍ
Ｃ
試
験
合
格
後
直
ち
に
入
会
申
請

が
可
能
と
な
り
ま
し
た
。
従
来
か
ら
の
「
指
定
専
門
資
格
要

件
」
は
、
５
年
後
の
資
格
更
新
要
件
に
変
更
さ
れ
ま
し
た
。

こ
れ
も
手
伝
い
会
員
数
が
順
調
に
増
加
し
、
加
え
て
新
た
に

設
立
さ
れ
た
「
キ
ャ
リ
ア
会
員
」
も
そ
の
人
数
を
大
き
く
増

や
し
ま
し
た
。
今
年
度
内
に
は
総
会
員
数
で
１
５
０
０
名
近

く
と
な
る
見
込
み
で
す
。
協
会
の
掲
げ
る
「
日
本
の
社
会
に

こ
こ
ろ
の
セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ
ト
を
」
構
築
す
る
に
は
、
早
期

に
１
万
人
程
度
の
会
員
数
が
最
低
で
も
必
要
と
考
え
て
い
ま

す
。
量
的
な
拡
大
の
み
を
目
標
に
達
成
へ
の
ゴ
ー
ル
を
設
定

す
る
必
要
は
な
い
わ
け
で
す
が
、
今
後
は
全
国
へ
の
試
験
会

場
設
置
を
行
い
、
Ｅ
Ａ
Ｐ
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー

の
普
及
拡
大
に
さ
ら
に
努
め
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

協
会
の
今
後
の
方
向
性
と
し
て
こ
こ
で
二
点
ふ
れ
て
お
き

た
い
と
思
い
ま
す
。
一
つ
は
、
オ
ン
ラ
イ
ン
カ
ウ
ン
セ
リ
ン

グ
ス
キ
ル
の
養
成
と
、
そ
の
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
（
基
盤
）

の
提
供
で
す
。
す
で
に
Ｓ
Ｎ
Ｓ
や
電
話
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
は

広
く
普
及
し
て
き
ま
し
た
が
、
今
後
は
オ
ン
ラ
イ
ン
に
よ
る

カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
サ
ー
ビ
ス
の
提
供
が
時
代
の
ひ
と
つ
の
潮

流
と
な
る
の
は
間
違
い
の
な
い
と
こ
ろ
で
す
。
協
会
と
し
て

は
会
員
の
皆
様
を
、
そ
の
面
で
支
援
し
て
い
き
た
い
と
考
え

て
い
ま
す
。
二
つ
目
は
、
ｅ
Ｍ
Ｃ
資
格
の
ブ
ラ
ン
ド
力
の
向

上
と
資
格
の
国
際
化
を
図
る
こ
と
で
す
。
す
で
に
Ｅ
Ａ
Ｐ

Ａ 

Ｊ
ａ
ｐ
ａ
ｎ
（
国
際
Ｅ
Ａ
Ｐ
協
会
日
本
支
部
）
と
連

携
し
、
国
際
水
準
の
Ｅ
Ａ
Ｐ
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
を
養
成
す

る
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
の
提
供
を
認
定
校
を
通
し
て
開
始
し
て

い
ま
す
。
Ｅ
Ａ
Ｐ
な
ら
で
は
の
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
ス
キ

ル
を
身
に
つ
け
て
い
た
だ
き
、
活
躍
の
フ
ィ
ー
ル
ド
を
広

げ
て
い
た
だ
き
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。
ま
た
希
望
す
る

方
に
は
、
国
際
資
格
で
あ
る
Ｃ
Ｅ
Ａ
Ｐ
（
国
際
Ｅ
Ａ
Ｐ
コ

ン
サ
ル
タ
ン
ト
）
資
格
の
取
得
支
援
サ
ー
ビ
ス
も
開
始
し

ま
し
た
。
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
ス
キ
ル
に
あ
わ
せ
て
、
コ
ン

サ
ル
テ
ィ
グ
ス
キ
ル
を
併
せ
持
つ
Ｅ
Ａ
Ｐ
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー

を
目
指
す
こ
と
が
で
き
ま
す
。

今
年
度
は
第
２
次
中
期
事
業
計
画
（
2
0
1
6
年
～

2
0
2
0
年
度
）
の
最
終
年
度
に
あ
た
り
ま
す
。
Ｅ
Ｍ
Ｃ

Ａ
ア
カ
デ
ミ
ー
と
、
そ
の
中
で
実
施
さ
れ
る
「
初
期
研
修

制
度
」
の
拡
充
を
さ
ら
に
進
め
ま
す
。
初
期
研
修
制
度
は

既
存
会
員
の
方
は
任
意
受
講
で
す
が
、
協
会
に
登
録
後
の

研
修
の
履
修
モ
デ
ル
＊
と
し
て
、
ぜ
ひ
と
も
多
く
の
会
員

の
皆
様
に
受
講
を
お
勧
め
し
ま
す
。
選
択
し
て
の
一
部
科

目
の
受
講
も
で
き
ま
す
。
ま
た
、
今
年
度
後
半
に
は
来
年

度
か
ら
発
足
予
定
の
、「
Ｅ
Ｍ
Ｃ
Ａ
協
会
支
部
」
の
設
置

に
つ
き
、
ご
案
内
す
る
予
定
で
す
。
会
員
の
方
の
地
域
活

動
の
ベ
ー
ス
と
す
る
だ
け
で
な
く
、
今
後
の
開
か
れ
た
協

会
組
織
運
営
を
目
指
し
、そ
の
一
歩
と
す
る
つ
も
り
で
す
。

皆
様
の
積
極
的
な
参
画
を
期
待
し
ま
す
。

（
E
M
C
A
理
事
長　

松
田
直
之
）

第7回総会から（理事長発言要旨）

EMCAでは2021年度から第3期中期事業計画期間に入る。総会にて第3期中期事業計画にかかる素案が示されたので、
ここにまとめておきたい。
第1次中期事業計画　2013年度～2015年度
第2次中期事業計画　2016年度～2020年度　＊今年度は第2次中計の最終年度
第3次中期事業計画　2021年度～2025年度

＊
履
修
モ
デ
ル
＝
初
期
研
修
制
度
は
全
90
時
間
の
設
定
に

な
っ
て
い
ま
す
。
新
規
に
Ｅ
Ｍ
Ｃ
Ａ
協
会
に
加
入
さ
れ
た
方

は
、
こ
れ
ら
を
履
修
す
る
こ
と
に
よ
り
結
果
と
し
て
、
５
年

後
の
資
格
更
新
に
必
要
な
更
新
ポ
イ
ン
ト
が
ほ
ぼ
取
得
で
き

る
よ
う
に
も
な
っ
て
い
ま
す
。
新
規
入
会
の
方
に
加
え
て
、

2
年
目
あ
る
い
は
3
年
目
以
降
の
会
員
の
方
に
も
、
ぜ
ひ
と

も
履
修
を
お
勧
め
し
ま
す
。

第3次中計の素案（2020年6月第7回総会にて公表）
１＞ 初期研修制度の必修化開始　2021年4月
 ・21年4月以降の協会登録者に対し、90時間の初期研修を義務化する。
 ・EMCAアカデミーの充実を図る。

２＞ オンラインカウンセリングの基盤の構築と提供
 ・オンラインカウンセリング、SNS・電話カウンセリングのスキル習得を支援する。
 ・オンラインカウンセリングサービスの基盤（インフラ）を構築し提供する。

３＞ 全国支部制度の発足　2021年7月予定
 ・関東信越支部、東海北陸支部を皮切りに、全国の主要地域に協会支部を発足する。
 ・地域における会員活動をEMCAが支援する体制を構築する。詳細は年内発表予定。

４＞ RMCの全国設置　
 ・EMCAと認定校が共同運営するメンタルヘルスセンター（RMC）を全国に設置する。

５＞ eMC資格認定試験の国際化を推進
 ・認定校を通して世界標準のEAPコンサルタント養成プログラムを提供する。
 ・eMC（国内資格）に加えて、CEAP（国際EAPコンサルタント）への道を拓く。
 ・EMCA及びeMC資格のブランド力のさらなる向上を図る。

第2次中計の積み残し課題（第3次中計での継続案件について）
１＞ 全国での試験会場設置　2022年度見込  
 2020年度　東京・名古屋・仙台新設　以後22年度までに大阪・福岡・札幌・広島・北陸に順次設置予定

２＞ eMC資格認定試験　　年間受験者1000名の達成  
 ・第3次中計期間内での到達を目指す。  
 ・eMC会員にキャリア会員を加えた総計で、EMCA会員10000名体制を構築する。
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「
E
A
P
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
活

動
コ
ン
テ
ス
ト
2
0
2
0
」
は
、
e
M
C
資
格

を
ど
の
よ
う
に
仕
事
や
生
活
、
ま
た
自
己
の
学
び

や
成
長
に
活
か
し
て
い
る
か
を
発
表
い
た
だ
き
、

人
々
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
向
上
の
た
め
に
尽
力

し
、
そ
の
活
動
が
会
員
皆
さ
ん
の
お
手
本
や
励

み
に
な
る
方
に
授
与
さ
れ
る
も
の
で
す
。
今
年

度
は
4
名
の
方
が
受
賞
さ
れ
ま
し
た
。

受
賞
者
の
皆
さ
ん
に
は
ご
来
場
い
た
だ
き
、
表

彰
式
を
行
い
ま
し
た
。
そ
し
て
、
活
動
コ
ン
テ
ス

ト
の
最
優
秀
実
践
賞
に
輝
い
た
釣
見
さ
ん
に
よ
る

Z
O
O
M
を
通
じ
た
プ
レ
ゼ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン
。「
頑

張
っ
て
き
た
姿
は
感
動
的
」「
発
表
を
聴
い
て
自

分
も
資
格
を
活
か
せ
る
方
法
を
考
え
た
い
と
刺
激

を
も
ら
っ
た
」と
い
っ
た
声
が
多
く
届
き
ま
し
た
。　

「
E
M
C
A
オ
フ
ィ
シ
ャ
ル
研
修
プ
ロ
グ
ラ
ム
」

は
、
皆
さ
ん
の
地
域
や
職
場
で
の
メ
ン
タ
ル
ヘ

ル
ス
ケ
ア
普
及
の
た
め
の
活
動
を
サ
ポ
ー
ト
す

る
目
的
で
始
ま
り
ま
し
た
。
公
募
作
品
か
ら
優

れ
た
研
修
プ
ロ
グ
ラ
ム
を
協
会
が
認
定
、
誰
も

が
支
援
の
材
料
に
使
え
る
よ
う
教
材
と
運
用
ノ

ウ
ハ
ウ
を
提
供
す
る
、
と
い
う
も
の
で
す
。
今

回
は
新
た
に
１
本
が
採
用
。
以
下
の
よ
う
な
ポ

イ
ン
ト
で
審
査
さ
れ
ま
し
た
。

●
身
に
つ
け
た
知
識
や
技
術
を
ベ
ー
ス
に
、
一

般
の
人
に
も
わ
か
り
や
す
い
、
メ
ン
タ
ル
ヘ

ル
ス
の
向
上
に
役
立
つ
内
容
で
構
成
さ
れ
て

い
る
こ
と
。

●
研
修
講
師
が
自
分
の
中
に
落
と
し
込
み
や
す

く
、
運
営
も
し
や
す
い
こ
と
。

●
E
A
P
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
の
役
割
や
強
み
が
表

現
さ
れ
て
い
る
こ
と
。

た
く
さ
ん
の
方
に
い
た
だ
い
た
ア
ン

ケ
ー
ト
か
ら
皆
様
の
声
を
ご
紹
介
し
ま

す
。
初
の
オ
ン
ラ
イ
ン
開
催
と
な
っ
た
今

回
、
皆
様
の
ご
協
力
の
お
か
げ
で
無
事
に

終
了
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
運
営
面

で
は
慌
し
さ
や
課
題
も
残
り
ま
し
た
が
、

全
体
的
な
印
象
と
し
て
は
、
ご
満
足
い
た

だ
け
た
よ
う
で
手
応
え
を
感
じ
る
よ
い
結

果
と
な
り
ま
し
た
。
今
後
の
さ
ら
な
る
進

歩
に
向
け
て
Ｅ
Ｍ
Ｃ
Ａ
事
務
局
も
工
夫
や

努
力
を
し
て
ま
い
り
ま
す
の
で
、
会
員
の

皆
様
、
引
き
続
き
ま
し
て
ど
う
か
ご
協
力

を
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

初年度からこれまで５本のオフィシャル研修プログラムが認定されて
います。現場での実践にご利用いただけるよう、ＥＭＣＡホームページ
で申込みを受付けています。まず導入研修会映像で運用ノウハウを理
解いただきます。ぜひＨＰをチェックして現場で活用ください。

起案者：伊藤伸之さん
大手製薬メーカー勤務、現
在は教育研修部門に携わる。
eMCのほか第１種衛生管理
者・FP/AFP・メンタルヘルス
マネジメントⅠ種など保有

オンライン参加の受賞者へは、こんなふうに画面を
通じて賞状が授与されました

EAPメンタルヘルスカウンセラー
活動コンテスト2020

EMCAオフィシャル

研修プログラム
ラインナップと運用

第3回 EMCA
オフィシャル研修プログラム

 最優秀実践賞
釣見　由貴さん　
就労移行支援事業所／相談員

 優秀実践賞
明田川　翔太さん
スポーツコーチ／EAPコンサルタント

 優秀実践賞
薦田　努さん　
一般企業／人事サービス事業部

 特別賞
雨宮　恵美さん　
県立精神保健福祉センター／相談員

 起案者
伊藤　伸之さん

研修テーマ
『ラインケア入門』

EMCA第7回通常総会レポートEMCA第7回通常総会レポート

第
3
回
の
採
用
プ
ロ
グ
ラ
ム

『
ラ
イ
ン
ケ
ア
入
門
』

プログラムの内容の一部をご紹介します

表彰式

EAPメンタルヘルスカウンセラー活動コンテスト2020 第３回EMCA
オフィシャル研修プログラム

「職場でのメンタルヘルス対策とメンタルヘルスカウンセラーの活用」
メンタル不調者を出さないためにはどうす
ればいいのか。メンタル不調の実態や不調
発生のメカニズム、メンタルヘルスカウン
セラーや個々の果たすべき役割を伝える
研修です。

●「東京開催であれば難しいのですが、ZOOMになったことで名古屋から参加すること
ができました。来年以降もオンラインでお願いしたいです」

●「毎回、親睦会で皆さんとお会いして、情報交換したり、新しい学びや繋がりの場が楽
しみだったので、それは残念でしたが、来年、期待しています」

●「理事長のお話が興味深く、将来のビジョンを語ってくれたことがよかったと思います」
●「実はこれがきっかけでZOOMも使いこなせるようになり、個人的にもメリットがあり、

ありがたかったです」
●「コロナの不安の中だったので、自宅から安心して参加できてよかったです。逆にお話し

もZOOMだとしっかり聴ける気がします」
●「現在、地方在住になってしまったので、オンラインは非常にありがたかったです。参加

者確認など若干時間がかかったことがありましたが、みんなが慣れてくれば十分に活
用できると可能性を感じました」

第7回通常総会・研修会 

集まった会員の皆さんの
“声”

皆さんの声 （抜粋）

Q. 総会はいかがでしたか？
Q. 研修Aはいかがでしたか？

Q. 研修Bはいかがでしたか？

■ とても満足　■ 満足　■ 普通　■ やや不満

12%

50%

33%

5%

「認知と行動の変化─セルフ・カウンセリング」
認知行動療法のエッセンスを使って、人
(自分)の考え方を少し変えるだけでこんな
にも生きやすくなるんだと感じられる、心
がケアできるような取り組みを伝える研修
です。

[起案の背景と工夫したこと]
現在勤めている会社では教育・研修を
行う部署に配属されています。せっかく
カウンセラーとメンタルヘルス・マネジ
メントⅠ種の資格を持っているので、社
内で資格を活かせないかと考え、企画
したのがこのラインケアの研修を企画
してです。特にこだわったのは、メンタル
ヘルスというと敬遠しがちな管理職が
いるので、サブテーマをラインケアにし、
マネジメントを連想させるようにし、受
け入れやすくしたことです。

「新人介護職の離職予防～メンタルヘルスの視点から～」
福祉や医療現場の管理監督者が新人のス
トレス、自身のストレス、職場のストレスを
理解し、メンタルヘルスの視点を持ち、面
談技術の向上を目指す導入研修です。

「職場復帰支援の基礎と外部資源/カウンセラーの活用」

EMCAオフィシャル研修プログラムのご利用方法
EMCAのWebサイトよりご確認ください

https://www.emca.or.jp/emcmember/emca_training_program/

職場復帰支援においては会社側や周囲の
対応がとても大切です。管理監督者や支
援側への制度の周知の仕方、かかわり方
が学べる研修です。

「コミュニケーションがすべての鍵！」
人間関係の問題からくるメンタル不調を
回避軽減するために自身のモチベーショ
ンやアプローチを変え、周囲と良好なコ
ミュニケーションを図れるようになるため
の研修です。

1 2

3 4

5

30%
1%

59%

10%

24%

55%

16%
5%
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２つの分科会研修会
毎回恒例の午後の研修会。今回は、Ａ.興味深い「交流分析」
をカウンセリングに活用するノウハウと、Ｂ.日本の老舗ＥＡＰ
サービス会社ＪＥＳ社の松本代表によるＥＡＰのリアルに迫る
レクチャー、の2本立てでお届けしました。

ＥＡＰプロバイダーの展開するＥＡＰサービスとはどのよ
うなものなのか。具体的な内容や対応の流れを相談事
例を通じて伝え、ＥＡＰ活動の実際を理解し、ＥＡＰの
役割や目指すところを知っていただくことが狙いでした。

習った通りカウンセリングをやってみるけれど、なぜか予想外の展開に…。
時には相手を怒らせたり、思ったように対応できない自分を責めてしまっ
たり。そのような状況から抜け出す一つの手がかりを、交流分析を通じ
て示すことが今回の狙いでした。

講　師	：	松本桂樹氏　
	 	 株式会社ジャパンＥＡＰシステムズ代表　　
受講者	：	101名

講　師	：大久保ゆうこ先生　
	 	 臨床心理士・リカレントメンタルヘルススクール専任講師
受講者	：152名

総会での
スペシャルコンテンツ

「ＥＡＰ専門機関の
 活動の実際」

「交流分析でカウンセリングの
『困った！』を解消」

研修

研修

12:50 ～ 15:00A

A

B

B

実
際
の
Ｅ
Ａ
Ｐ
サ
ー
ビ
ス
ラ
イ
ン
ナ
ッ
プ
を

紹
介
い
た
だ
き
ま
し
た
。
外
部
Ｅ
Ａ
Ｐ
の
特
色

で
あ
る
2
点
①
Ｅ
Ａ
Ｐ
は
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
を

基
軸
に
し
た
、
社
員
が
リ
フ
ァ
ー
さ
れ
や
す
い

こ
と
を
重
視
し
て
デ
ザ
イ
ン
さ
れ
た
サ
ー
ビ
ス

で
あ
る
こ
と
②
Ｅ
Ａ
Ｐ
は
「
組
織
」
に
対
す
る

ア
プ
ロ
ー
チ
が
必
須
で
あ
る
こ
と
。
Ｅ
Ａ
Ｐ
は

メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
に
特
化
し
た
相
談
機
関
で
は

な
く
、
ま
た
、
Ｅ
Ａ
Ｐ
が
目
指
す
目
標
は
「
自

助
に
よ
る
支
え
合
い
」
で
あ
る
こ
と
は
知
っ
て

お
い
て
い
た
だ
き
た
い
こ
と
で
す
。

ま
た
、
コ
ン
サ
ル
テ
ー
シ
ョ
ン
と
コ
ン
フ
ロ

ン
テ
ー
シ
ョ
ン
と
い
う
技
術
の
重
要
性
、
さ
ら

に
自
殺
の
ポ
ス
ト
ベ
ン
シ
ョ
ン
や
Ｃ
Ｉ
Ｓ
Ｍ

（
緊
急
事
態
ス
ト
レ
ス
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
）
な
ど
、

Ｅ
Ａ
Ｐ
の
支
援
が
多
様
で
あ
る
こ
と
が
理
解
い

た
だ
け
た
と
思
い
ま
す
。

ま
た
、
e
M
C
で
も
あ
り
、
Ｊ
Ｅ
Ｓ
で
Ｅ
Ａ

Ｐ
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
を
担
当
す
る
中
野
さ
ん

に
も
加
わ
っ
て
も
ら
い
ま
し
た
。
ス
ト
レ
ス

チ
ェ
ッ
ク
に
関
す
る
企
業
支
援
に
つ
い
て
話
し

て
も
ら
い
、
Z
O
O
M
を
通
じ
て
皆
さ
ん
と
も

デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
が
で
き
、
と
て
も
有
意
義

で
し
た
。

T
A
（
T
r
a
n
s
a
c
t
i
o
n
a
l 

A
n
a
l
y
s
i
s
：
交
流
分
析
）
は
、「
一

つ
の
パ
ー
ソ
ナ
リ
テ
ィ
理
論
で
あ
り
、
個
人
が

成
長
し
変
化
す
る
た
め
の
シ
ス
テ
マ
テ
ィ
ッ
ク

な
心
理
療
法
の
一
つ
」
と
定
義
さ
れ
て
い
ま

す
。「
決
ま
っ
て
後
味
の
悪
い
結
果
で
終
わ
る

パ
タ
ー
ン
化
さ
れ
た
や
り
と
り
の
こ
と
」
を
Ｔ

Ａ
で
は
「
ゲ
ー
ム
」
と
呼
び
ま
す
。
例
え
ば
、

こ
ち
ら
は
誠
意
を
尽
く
し
て
対
応
し
て
い
る
は

ず
な
の
に
、
な
ぜ
か
ク
ラ
イ
エ
ン
ト
（
Ｃ
Ｌ
）

は
急
に
怒
り
出
し
た
、
話
が
堂
々
巡
り
で
混
乱

し
て
し
ま
っ
た
な
ど
。
そ
ん
な
つ
も
り
で
は
な

か
っ
た
の
に
嫌
な
後
味
に
な
る
ゲ
ー
ム
は
、
Ｃ

Ｌ
の
幼
少
期
の
体
験
が
関
係
し
て
い
ま
す
。

こ
ち
ら
が
ゲ
ー
ム
の
誘
い
に
乗
ら
ず
、
Ｃ
Ｌ

と
健
康
的
な
か
か
わ
り
方
が
で
き
る
か
が
問
題

を
解
く
カ
ギ
に
な
る
、
そ
れ
が
わ
か
っ
て
も
ら

え
た
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
皆
さ
ん
熱
心

に
聴
い
て
く
だ
さ
っ
て
い
る
の
が
伝
わ
っ
て
き

ま
し
た
。ぜ
ひ
ま
た
ご
一
緒
に
学
び
ま
し
ょ
う
。

キャリアコンサルタント資格保有者の方には
今秋、更新講習としてもっと学ぶチャンスがあります

リクエストに応えて続編の講座をリリース！

ＴＡを基礎から
学びたい方に

ＴＡのカウンセリングが
どういうものかわかる本

リカレント更新講習
「ＥＡＰから学ぶリファーと
 コンサルテーション」

ＥＭＣＡ × 中災防レベルアップ研修
「ＴＡ（交流分析）とラケット」

講座「ＴＡ 101」

2020年 11月1日（日）
10:00 ～ 18:00　
講師：松本桂樹先生
会場：リカレント新宿
受講料：20,000円（リカレント修了生・非課税）
eMCポイント 12p付与

2020年 10月11日（日）
10:00 ～ 15:50　
講師：大久保ゆうこ先生
会場：リカレント新宿
受講料：8,800 円（税込）
eMCポイント 10p付与

２日間研修でＴＡの国際資格をもった人が教え
てくれます。この研修を経てさらに研鑽を積む
ことで、ＴＡの国際資格を取得する道も拓けま
す。
参考：日本ＴＡ協会
https://www.taaj.or.jp/

ＴＡにもいろいろな学派があり、やり方もさま
ざま。この本ではＴＡの基本的な理論から多様
な学派の理論とセラピーの流れ、事例と解説と
いう流れで構成されています。具体的にＴＡで
はどのようなことをやっているのかが非常によ
くわかる１冊です。

  概 要
ＥＡＰのノウハウをキャリア支援に活かす方法を教えます。特に、相談者の困り
ごとに合わせ、専門家につなぐリファーのポイントを理解します。キャリア支援
においては、相談者が所属する職場の上司や人事との連携が必須。社員の情
報をフィードバックする際の注意点（情報セキュリティ等）を押さえます。また、
上司や人事の支援する際に重要となるコンサルテーションスキルを確実に運用
できるように、ロールプレイングも交えてトレーニングします。

  概 要
感情にホンモノとニセモノがあると言ったら、どう思うでしょうか？ 交流分析（TA）では、
ラケット感情といって、本物の感情と区別して扱います。この講座では、TA の基本から説
明し、ラケットやゲーム理論をもとに事例を読み解きます。総会研修では通り一遍の説明
で終わってしまったので、総会で利用した内容の復習もしながら、さらに深く掘り下げてい
きます。初めて TA に触れる人でも、TA の勉強をした人でも、楽しめる内容にしています。

  このような方におススメ
・ＥＡＰを勉強したけれどキャリア支援へのうまい活用がわからない
・コンサルテーションを実際にロープレで練習したい
・どのような時に誰にどうリファーすればいいのかピンときていない

  お申し込み　 https://www.recurrent.co.jp/cc/update/  お申し込み　 https://www.emca.or.jp/event/industrial_safety_health/

  このような方におススメ
・TA 理論を知りたい
・カウンセリングを具体的に展開するのに、どうしたらいいかわからない
・日頃の人間関係やカウンセリングで振り回されるのをなんとかしたい
・人の心に触れるカウンセリングをしたい

受講生の声

受講生の声

EMCA第7回通常総会レポートEMCA第7回通常総会レポート

研修のねらい

内
容
と
振
り
返
り

内
容
と
振
り
返
り

研修のねらい

『ケースに学ぶ心理学 
交流分析のサイコセラピー』
筒井末春監修　島田涼子著　
新興医学出版社

・今までぼんやりとしていた外部Ｅ
ＡＰの活動内容がよくわかった。

・みんなで支えながら仕事ができ
るようになるのが本質、という
言葉が印象的でした。

・ＥＡＰの現場や目指すもの、世
界観を理解できた。

・「資格ではなく、これまでの経
験値が大切」というコメントが
心に響きました。

・ＥＡＰはパフォーマンス向上を
目指す、ということが印象に
残っています。

・交流分析はとても興味深く、カウンセリング
ですぐにも活用できると思いました。普段の
会話の際もためになりそう。具体的な事例
もわかりやすかったです。

・アドラー心理学と似ていて入りやすかった。
内容的に、結局カウンセリングで一番大切
なのは「真実（真意）を見極める目」だと思っ
た。

・ゲームの考え方がおもしろかった。
・厄介なＣＬへの対応がシステマチックに身に

つけられるとしたら、実に魅力的だと思った。

もっと
深めたい !

もっと
学びたい !
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第 11 回
連載コラム

ラ
ー
ニ
ン
グ
ジ
ャ
ー
ニ
ー（
学
び
の
旅
）は

終
わ
ら
な
い

精神保健福祉士·公認心理師·
リカレントメンタルヘルススクール専任講師
20 年以上サービス業に従事。その後、精神
保健福祉士や公認心理師資格を取得し、対
人援助職に従事。
昨年、ハビットマインドKOKOLOを独立開
業。小学館の「Suits woman」において「ハ
ビットマインド診断」連載中。医療、福祉、学
校、産業分野においての幅広い経験値をもと
に活動している。

誰
に
で
も
起
こ
る
中
年
の
危
機

中
年
の
危
機
（
ミ
ッ
ド
ラ
イ
フ
·
ク
ラ
イ
シ
ス
）

と
い
う
言
葉
を
ご
存
知
で
し
ょ
う
か
？　

中
年
の

危
機
と
は
、
中
年
期
特
有
の
心
理
的
危
機
の
こ

と
を
い
い
ま
す
。
1
9
7
0
年
代
よ
り
発
達
心
理

学
で
は
、
中
年
期
を
大
多
数
の
大
人
が
経
験
す

る
人
生
の
一つ
の
段
階
と
し
て
研
究
が
進
め
ら
れ
、

臨
床
心
理
学
な
ど
を
含
め
て
「
中
年
の
危
機
」
と

い
う
用
語
が
用
い
ら
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

か
く
い
う
私
も
大
学
を
卒
業
し
、
サ
ー
ビ
ス
業

界
で
20
年
順
調
に
働
い
て
き
ま
し
た
が
、
こ
の
中

年
危
機
を
体
験
し
た
の
が
き
っ
か
け
で
、
カ
ウ
ン

セ
リ
ン
グ
や
心
理
学
、
福
祉
の
勉
強
を
し
始
め
ま

し
た
。
精
神
保
健
福
祉
士
資
格
を
取
得
後
、
医

療
、
福
祉
、
産
業
の
現
場
を
経
て
、
ご
縁
が
あ
っ

て
リ
カ
レ
ン
ト
の
E
A
P
講
座
や
、
メ
ン
タ
ル
ヘル

ス
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
検
定
ク
ラ
ス
の
講
師
も
さ
せ
て
い

た
だ
き
な
が
ら
、
昨
年
、
公
認
心
理
師
を
取
得
。

心
理
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
・
講
師
業
と
し
て
独
立
し
ま

し
た
。
多
岐
に
わ
た
る
分
野
の
経
験
を
通
じ
て

日
々
奮
闘
し
て
い
ま
す
。

現
在
で
は
そ
れ
に
加
え
て
、
大
学
に
お
い
て
障

害
学
生
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
と
し
て
も
勤
務
し
て

い
ま
す
。
障
害
を
持
つ
学
生
だ
け
で
な
く
、
ま
た
、

勉
強
の
悩
み
の
み
な
ら
ず
、
日
々
の
困
り
ご
と
な

ど
に
つ
い
て
も
相
談
対
応
し
て
い
る
と
、「
若
い
な

～
」
と
懐
し
く
思
い
ま
す
。
学
生
と
比
べ
て
自
分

は
や
っ
ぱ
り
中
年
か
、な
ど
と
実
感
し
ま
す
（
笑
）

か
つ
て
は
働
き
盛
り
と
し
て
、
人
生
で
最
も
充

実
し
た
時
期
だ
と
い
わ
れ
て
き
た
「
中
年
」
で
す

が
、
現
在
で
は
、
う
つ
や
不
安
に
襲
わ
れ
る
危
機

を
迎
え
や
す
い
年
代
で
あ
る
こ
と
が
わ
か
っ
て
き

て
い
ま
す
。

人
生
の
正
午
を
ど
う
迎
え
る
か

人
生
に
は
、
い
く
つ
か
の
転
換
期
が
あ
り
ま

す
。
ド
ナ
ル
ド
·
E
·
ス
ー
パ
ー
（
1
9
1
0
～

1
9
9
4
）
が
提
唱
し
た
、
ラ
イ
フ
·
キ
ャ
リ
ア

·
レ
イ
ン
ボ
ー
（
ラ
イ
フ
·
キ
ャ
リ
ア
の
虹
）
を

見
る
と
、
中
年
期
が
最
も
人
生
上
の
役
割
が
重

な
っ
て
い
る
こ
と
が
わ
か
り
、
人
生
の
選
択
肢
も

増
え
て
い
く
よ
う
に
見
え
て
、
逆
に
さ
ま
ざ
ま
な

関
係
性
の
中
で
自
由
に
な
ら
ず
、
葛
藤
が
生
ま
れ

る
と
い
わ
れ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
カ
ー
ル
·
グ
ス
タ
フ
·
ユ
ン
グ

（
1
8
7
5
～
1
9
6
1
）
は
、
人
生
を
日
の

出
か
ら
日
没
ま
で
の
4
つ
の
時
期
に
分
け
、
40
歳

前
後
を
「
人
生
の
正
午
」
と
呼
ん
で
い
ま
す
。
人

生
の
正
午
と
は
、
青
年
か
ら
中
年
に
さ
し
か
か
る

頃
で
あ
り
、
転
換
期
で
あ
る
と
捉
え
、「
危
機
の

時
期
」
で
あ
る
こ
と
を
指
摘
し
て
い
ま
す
。

人
生
の
正
午
を
迎
え
る
と
き
、
人
は
「
自
分

自
身
に
つ
い
て
」「
こ
れ
か
ら
の
生
き
方
」
に
つ
い

て
真
剣
に
考
え
る
こ
と
と
な
り
ま
す
。
生
き
方
や

価
値
観
の
転
換
を
迫
ら
れ
て
く
る
の
で
す
。
私
の

ク
ラ
イ
エ
ン
ト
で
も
自
身
で
は
気
づ
か
ず
に
、
中

年
の
危
機
を
経
験
さ
れ
て
い
る
方
は
た
く
さ
ん
い

ら
っ
し
ゃ
い
ま
し
た
。
そ
の
よ
う
な
と
き
に
、
自

身
の
経
験
則
は
も
ち
ろ
ん
大
切
で
す
が
、
心
理
学

や
キ
ャ
リ
ア
な
ど
の
理
論
的
な
裏
付
け
を
付
け
加

え
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
直
観
だ
け
で
は
な
く
、
よ

り
論
理
的
な
思
考
法
を
組
み
合
わ
せ
る
こ
と
で

よ
っ
て
、
よ
り
よ
い
判
断
を
下
す
こ
と
が
で
き
る

と
考
え
ら
れ
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

w
i
t
h
コ
ロ
ナ
の

ニ
ュ
ー
ノ
ー
マ
ル
時
代
を

乗
り
切
る
た
め
に
大
切
な
こ
と

特
に
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
に
よ
り
、
ニ
ュ
ー

ノ
ー
マ
ル
な
時
代
と
い
わ
れ
て
い
く
な
か
で
は
、
も

う
今
ま
で
の
経
験
則
だ
け
で
は
役
に
立
た
な
い
か

も
し
れ
ま
せ
ん
。
心
理
や
キ
ャ
リ
ア
理
論
な
ど
を

学
ん
で
い
く
こ
と
で
、
よ
り
一
層
自
分
自
身
を
分

析
し
、
今
後
の
動
向
に
仮
説
を
立
て
、
ど
う
あ

る
べ
き
か
を
考
え
て
い
く
。
そ
の
上
で
は
、
経
験

値
と
知
識
の
融
合
が
重
要
だ
と
私
は
思
っ
て
い
ま

す
。
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
を
す
る
上
で
も
非
常
に
重

要
な
要
素
と
考
え
ま
す
。

リ
カ
レ
ン
ト
で
学
び
E
A
P
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
と

し
て
、
あ
る
い
は
相
談
援
助
職
と
し
て
活
躍
し
て

い
か
れ
る
こ
と
に
な
っ
て
も
、
ラ
ー
ニ
ン
グ
ジ
ャ
ー

ニ
ー
（
学
び
の
旅
）
は
終
わ
る
こ
と
は
な
い
の
で

す
。
自
ら
が
実
践
し
、
ロ
ー
ル
モ
デ
ル
と
な
っ
て

い
く
こ
と
、
そ
し
て
さ
ま
ざ
ま
な
課
題
に
直
面
し

て
も
、
乗
り
越
え
成
長
し
続
け
て
い
く
こ
と
が
、

私
た
ち
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
に
は
必
要
な
こ
と
で
は
な

い
で
し
ょ
う
か
。

リ
カ
レ
ン
ト
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
ス
ク
ー
ル
専
任
講
師
　
水
口
明
子

水口明子
MIZUGUCHI Akiko

EMCAアカデミー
2020年９月～

待望の2講座の開講が決定！

必修科目
「システムズ·アプローチ」

選択必修科目
「認知行動療法ベーシック」

初回の開講では20席があっという間に満席の大人気でした。
ＣＢＴのスペシャリスト谷口先生のオリジナル教材で学びます！

EAPの支援現場で求められる短期問題解決に非常に有用
問題解決しなくていい、それがとにかく新鮮

Ｅ
Ｍ
Ｃ
Ａ
で
は
「
す
べ
て
の
組
織
に
属
す
る
人
々
へ

の
こ
こ
ろ
の
支
援
を
提
供
す
る
」
Ｅ
Ａ
Ｐ
カ
ウ
ン
セ

ラ
ー
を
育
て
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。
人
間
は
も
と
も

と
集
団
生
活
を
営
む
動
物
で
あ
る
と
同
時
に
、
高
度
に

知
能
の
発
達
し
た
社
会
的
な
存
在
で
す
。
そ
の
た
め
対

人
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
な
し
に
生
き
る
こ
と
は
で
き

ま
せ
ん
。

で
す
の
で
、
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
に
お
け
る
症
状
や
問

題
行
動
の
意
味
を
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
·
シ
ス
テ

ム
の
不
具
合
と
し
て
捉
え
、
対
話
を
用
い
て
改
善
を
目

指
す
こ
と
が
大
変
有
効
と
い
え
ま
す
。
問
題
を
抱
え
て

い
る
シ
ス
テ
ム
や
個
人
に
対
話
に
よ
っ
て
働
き
か
け
、

対
人
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
·
シ
ス
テ
ム
を
最
適
な
も

の
に
変
化
さ
せ
る
方
法
、
そ
れ
が
シ
ス
テ
ム
ズ
·
ア
プ

ロ
ー
チ
で
す
。具
体
的
に
は
、い
じ
め
、ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
、

虐
待
、
D
V
、
孤
立
、
精
神
的
肉
体
的
に
過
重
な
ス
ト

レ
ス
下
に
お
か
れ
た
状
況
な
ど
、
す
べ
て
の
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
不
全
状
態
を
発
見
し
、
改
善
に
向
け
て
対

応
す
る
方
法
を
学
び
ま
す
。

2
0
2
0
年
1
月
に
開
催
し
た
初
回
の
講
座
で
は
、

毎
回
皆
さ
ん
が
と
て
も
熱
心
に
、
そ
し
て
楽
し
み
に
受

講
し
て
く
だ
さ
っ
た
姿
が
と
て
も
印
象
に
残
っ
て
い
ま

す
。
終
了
後
に
は
「
も
っ
と
継
続
し
て
Ｃ
Ｂ
Ｔ
を
勉
強

し
た
い
」「
こ
う
い
う
学
び
を
し
た
い
と
思
っ
て
い
た
」

「
早
速
、
実
践
し
て
み
た
い
」
と
い
う
声
を
た
く
さ
ん

い
た
だ
き
、
私
の
励
み
に
も
な
り
ま
し
た
。

認
知
行
動
療
法
は
技
法
が
有
名
で
す
が
、
実
は
コ

ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
あ
り
方
も
ラ
ポ
ー
ル
を
高
め
協

働
作
業
を
ス
ム
ー
ズ
に
す
る
と
い
う
、
関
係
性
の
取
り

方
そ
の
も
の
が
効
果
的
な
心
理
療
法
で
す
。
そ
こ
に
エ

ビ
デ
ン
ス
あ
る
技
法
を
用
い
る
こ
と
で
、
ク
ラ
イ
エ
ン

ト
の
多
様
な
問
題
を
早
期
解
決
へ
と
導
き
ま
す
。
こ
の

よ
う
な
ベ
ー
シ
ッ
ク
な
力
を
ま
ず
身
に
つ
け
、
さ
ら
に

ス
テ
ッ
プ
ア
ッ
プ
し
て
E
A
P
と
し
て
の
カ
ウ
ン
セ
リ

ン
グ
や
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
を
実
践
的
に
行
え
る
力
を

習
得
で
き
る
よ
う
な
機
会
も
提
供
し
て
い
き
た
い
と
考

え
て
い
ま
す
の
で
、
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
と
し
て
の
実
践
力

を
つ
け
た
い
方
は
、
ぜ
ひ
一
緒
に
勉
強
し
ま
し
ょ
う
。

働く人を支援する現場ではスピード感が求められます。また、治療では
ない対人援助サービスとして、カウンセリングを受けることの「楽しさ」
や「変化する手応え」も大切です。システムズ · アプローチで「心の成長」
という目に見えないゴールではなく、明らかに目に見える具体的な変化
の起こし方を学びましょう。短期的カウンセリングを成功させるために
必要不可欠な手法を伝授します。

ＣＢＴの歴史や理論などの概要からしっかり理解を深めます。また、コ
ミュニケーションスキルを高めた上で、クライエントとの関わり方を大
事にしながらアセスメント（ケースフォーミュレーション）を導入し、
基礎的な認知技法や行動技法を効果的かつ実践的に活用できるようにト
レーニングします。基本を丁寧に学ぶことで、認知行動療法に拠って立
つカウンセリングができるようになります。

2020年9月26日（土）· 10月3日（土）
10:00 ～ 16:00

2020年10月～11月の週末
2.5 時間 × 6回

リカレント新宿　　定員：20 名
受講料：31,104 円（税込）

eMC 資格更新ポイント 24p 付与
※お申込みは EMCA ホームページより

              emca.or.jp

リカレント新宿　　定員：15 名
受講料：39,600 円（税込）

eMC 資格更新ポイント 30p 付与
※講座スケジュール調整中。

決定次第 EMCA メルマガでご案内します。

12時間

15時間

Profile
公認心理師、臨床心理
士、EAP コンサルタン
ト。PIAS 麻布カウンセ
リングセンター所長と
して、個人へのカウン
セリングやカップルカ
ウンセリングを行う。

講師：石川裕理先生

Profile
公認心理師、臨床心理
士、EAP コンサルタン
ト、キャリアコンサル
タント。元国家公務員。
教育、司法、医療、産
業の４つの領域に渡り
幅広く臨床経験を積ん
だ後、独立しカウンセ
リングルームを開業中。

講師：谷口知子先生
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最優秀実践賞

釣見 由貴さん
TSURIMI Yuki
総会での発表は「前向きに頑張っている
姿に感動した」「つらい経験があったか
らこそ、心から人の心に寄り添えるのだ
ろう」など、多くの人の心に響くすばら
しいものでした。実践だけでなく自己成
長の軌跡が高く評価され、最優秀実践賞
に輝きました。

E
A
P
の
学
び
や
e
M
C
資
格
の
取
得
を
通
じ
て
、

私
の
人
生
は
大
き
く
変
わ
り
ま
し
た
。

“
今
、よ
う
や
く
人
生
の
ス
タ
ー
ト
ラ
イ
ン
に
立
て
た
”

そ
ん
な
思
い
を
か
み
し
め
て
、前
に
進
ん
で
い
き
ま
す
。

ＥＡＰメンタルヘルスカウンセラー活動コンテスト2020ＥＡＰメンタルヘルスカウンセラー活動コンテスト2020
Close up Co                         Close up Co

入賞者の活躍レポート入賞者の活躍レポート

こ
れ
ま
で
の
自
分

小
さ
な
頃
か
ら
人
と
話
す
こ
と
が
苦
手
で
、

言
葉
を
言
葉
と
し
て
し
か
受
け
取
れ
な
か
っ

た
、
と
い
う
釣
見
さ
ん
。

「
自
分
か
ら
人
に
話
し
か
け
ら
れ
な
い
か
ら
ク

ラ
ス
で
も
浮
い
て
し
ま
っ
て
。
中
学
時
代
は
い

じ
め
ら
れ
た
り
も
し
ま
し
た
。
親
か
ら
は
風
変

わ
り
だ
と
気
持
ち
悪
が
ら
れ
て
、
内
弁
慶
も
手

伝
っ
て
か
、
放
っ
て
お
か
れ
て
い
ま
し
た
。
習

い
事
と
か
何
も
や
ら
せ
て
も
ら
え
な
か
っ
た
の

で
、
家
で
は
や
れ
な
い
こ
と
を
や
り
た
く
て
、

中
高
で
は
バ
ス
ケ
や
楽
器
を
や
っ
た
り
、
大
学

時
代
は
体
育
会
で
ア
ー
チ
ェ
リ
ー
を
や
り
ま
し

た
。新
人
戦
で
優
勝
し
た
り
も
し
た
ん
で
す
ヨ
。

今
思
え
ば
、
そ
の
頃
か
ら
反
復
的
な
こ
と
が
好

き
で
、
熱
中
す
る
傾
向
が
あ
っ
た
の
で
し
ょ
う

ね
。
大
阪
大
学
に
進
学
し
、
ス
ペ
イ
ン
語
を
専

攻
、
だ
か
ら
ス
ペ
イ
ン
語
は
ち
ょ
っ
と
話
せ
ま

す
（
笑
顔
）。

卒
業
後
は
語
学
学
校
で
人
事
に
い
た
の
で
す

が
、
契
約
社
員
か
ら
正
社
員
の
登
用
が
な
か
っ

た
り
、
給
与
も
あ
ま
り
よ
く
な
か
っ
た
り
、
人

間
関
係
に
も
疲
れ
て
し
ま
い
、
ノ
ル
マ
が
課
せ

ら
れ
て
い
た
こ
と
も
あ
っ
て
、
メ
ン
タ
ル
的
に

追
い
込
ま
れ
て
し
ま
い
ま
し
た
。
適
応
障
害
を

発
症
し
て
休
職
、
結
局
退
職
と
な
り
ま
し
た
。

当
時
は
会
社
が
健
全
で
あ
れ
ば
メ
ン
タ
ル
不
調

は
起
こ
ら
な
い
の
に
…
と
思
っ
た
こ
と
も
あ
り

ま
し
た
。
け
れ
ど
そ
れ
以
上
に
も
っ
と
自
分
の

可
能
性
を
探
し
た
く
て
、
自
分
の
力
を
新
し
い

フ
ィ
ー
ル
ド
で
試
し
て
み
た
く
な
っ
た
。
そ
こ

で
青
年
海
外
協
力
隊
に
応
募
し
た
ん
で
す
。
27

歳
の
頃
で
す
。
2
年
間
グ
ア
テ
マ
ラ
に
派
遣
さ

れ
て
、
現
地
で
子
供
た
ち
に
ス
ペ
イ
ン
語
で
環

境
の
話
を
し
た
り
し
て
い
ま
し
た
。
楽
し
か
っ

た
で
す
よ
。
キ
リ
ス
ト
教
の
文
化
で
、
人
の
心

が
温
か
い
。
そ
こ
が
と
て
も
よ
か
っ
た
で
す
」。

E
A
P
と
の
出
会
い

「
帰
国
後
は
一
般
企
業
に
採
用
し
て
も
ら
い
人

事
で
採
用
担
当
や
休
職
者
の
サ
ポ
ー
ト
を
す
る

役
割
で
し
た
が
、
自
由
裁
量
で
一
人
で
や
る
よ

う
な
仕
事
だ
っ
た
の
で
、
過
集
中
に
な
る
あ
ま

り
、
ど
れ
く
ら
い
ま
で
や
れ
ば
自
分
の
心
身
に

無
理
な
負
荷
が
か
か
る
か
、
そ
れ
が
わ
か
ら
な

く
て
、つ
い
仕
事
を
抱
え
込
み
す
ぎ
て
し
ま
う
。

毎
晩
自
分
だ
け
深
夜
残
業
、
過
重
労
働
に
な
っ

て
、
人
間
関
係
に
も
疲
れ
て
し
ま
い
、
半
年
で

休
職
と
な
り
ま
し
た
。
そ
の
後
も
復
職
·
休
職

を
繰
り
返
し
な
が
ら
い
た
頃
、
E
A
P
の
こ
と

を
知
っ
た
ん
で
す
」。

社
内
か
ら
会
社
を
健
康
に
し
た
い
と
思
い
、

勉
強
す
る
こ
と
を
決
め
た
そ
う
で
す
。
大
阪
に

は
リ
カ
レ
ン
ト
が
な
か
っ
た
の
で
、
通
学
の
た

め
に
意
を
決
し
て
東
京
へ
転
居
ま
で
し
ま
し
た
。

「
け
れ
ど
、
リ
カ
レ
ン
ト
で
の
勉
強
と
仕
事
現

場
で
自
分
が
理
解
し
た
の
は
、
会
社
が
働
き
や

す
い
環
境
を
整
え
た
と
こ
ろ
で
メ
ン
タ
ル
不
調

の
発
生
人
数
や
再
発
率
の
減
少
に
一
定
の
効
果

は
あ
っ
て
も
、
精
神
疾
患
に
か
か
る
人
の
多
く

は
そ
の
人
自
身
に
原
因
が
あ
り
、
本
人
が
原
因

に
気
づ
い
て
対
処
し
な
い
限
り
は
ど
う
に
も
な

ら
な
い
、
と
い
う
現
実
で
し
た
。
自
分
自
身

も
“
自
分
の
考
え
方
が
何
か
お
か
し
い
”
と
前

か
ら
う
っ
す
ら
わ
か
っ
て
い
な
が
ら
も
認
め
る

こ
と
が
で
き
ず
、
ま
た
、
過
重
労
働
と
ス
ト
レ

ス
で
う
つ
病
に
な
り
、
休
職
、
復
職
し
て
、
す

ぐ
に
オ
ー
バ
ー
ド
ー
ズ
で
入
院
、
再
度
の
休
職

と
な
り
ま
し
た
。
リ
カ
レ
ン
ト
も
基
礎
と
実
践

コ
ー
ス
の
間
で
休
学
し
、
授
業
も
休
み
な
が
ら

な
ん
と
か
修
了
し
、
e
M
C
試
験
は
合
格
し
ま

し
た
が
職
場
復
帰
は
で
き
ず
、
ず
っ
と
家
に

籠
っ
て
い
ま
し
た
。

せ
っ
か
く
の
資
格
を
活
か
し
た
い
と
い
う
強

い
思
い
も
あ
り
、
C
P
（
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
・

プ
ラ
ク
テ
ィ
カ
ム
）に
参
加
し
て
い
ま
し
た
が
、

ま
だ
治
療
も
安
定
し
て
お
ら
ず
、
S
V
の
最
中

に
号
泣
し
て
教
室
を
飛
び
出
し
た
こ
と
も
あ
り

ま
し
た
。
そ
の
時
に
S
V
の
先
生
が
優
し
く
話

を
聴
い
て
く
だ
さ
り
、
助
言
く
だ
さ
っ
た
こ
と

は
今
で
も
励
み
に
な
っ
て
い
ま
す
」。

迎
え
た
人
生
の
転
機

「
転
機
と
な
っ
た
の
は
、
そ
ん
な
状
態
の
中
で

も
な
ん
と
か
E
A
P
の
学
び
を
形
に
し
た
い

と
、
C
P
や
E
A
P
コ
ー
ス
の
修
了
試
験
の

C
L
役
に
参
加
し
続
け
る
中
で
、
す
ば
ら
し
い

方
々
と
出
会
え
た
こ
と
で
し
た
。
い
ろ
い
ろ
な

先
生
に
S
V
を
し
て
い
た
だ
く
な
か
で
、
自
分

も
将
来
リ
ワ
ー
ク
に
携
わ
り
た
い
と
思
う
よ
う

に
な
り
、
あ
ら
た
め
て
自
己
一
致
が
不
足
し
て

い
る
と
感
じ
、
自
分
と
向
き
合
う
決
心
を
し
ま

し
た
。
ま
た
、
同
じ
e
M
C
の
方
々
か
ら
も
、

私
の
状
況
を
知
っ
て
励
ま
し
て
く
だ
さ
る
方
、

E
A
P
で
活
躍
す
る
た
め
に
努
力
し
て
い
ら
っ

し
ゃ
る
方
々
に
出
会
い
、
こ
れ
は
い
つ
ま
で
も

自
分
に
甘
え
て
は
い
ら
れ
な
い
と
、
自
身
を
奮

い
立
た
せ
ら
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

エ
リ
ク
ソ
ン
の
発
達
段
階
を
も
と
に
、
自
身

の
過
去
と
考
え
方
の
癖
を
徹
底
的
に
書
き
出

し
、
考
え
方
を
変
え
る
た
め
に
認
知
療
法
等
を

勉
強
し
て
試
し
ま
し
た
。
ま
た
、
授
業
の
中
で

発
達
障
害
に
つ
い
て
学
ん
だ
こ
と
で
、
自
分
は

発
達
障
害
で
は
な
い
か
？ 

と
い
う
疑
問
が
湧

き
上
が
っ
て
き
た
ん
で
す
。
思
い
切
っ
て
診
察

を
受
け
て
検
査
を
受
け
た
と
こ
ろ
、
主
治
医
か

ら
発
達
障
害
の
診
断
が
下
り
ま
し
た
。
あ
あ
、

や
っ
ぱ
り
そ
う
だ
っ
た
の
か
、
と
…
。
そ
の
時

は
ち
ょ
っ
と
凹
み
ま
し
た
が
、
ル
ー
テ
ィ
ン
を

途
中
で
変
え
ら
れ
ず
過
重
労
働
に
な
る
、
複
数

人
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
に
つ
い
て
い
け
な

い
等
、
自
分
の
こ
れ
ま
で
を
振
り
返
る
と
、
と

て
も
腑
に
落
ち
た
。
障
害
が
も
と
に
な
っ
た
二

次
障
害
が
適
応
障
害
や
う
つ
病
で
し
た
。

胸
を
張
れ
る
今
の
自
分
へ

そ
の
後
、
体
調
が
落
ち
着
き
、
主
治
医
の
診

断
許
可
が
下
り
た
2
0
1
9
年
5
月
に
、
就
労

移
行
支
援
事
業
所
の
就
労
支
援
員
と
し
て
ク

ロ
ー
ズ（
※
障
害
が
あ
る
こ
と
公
言
し
な
い
形
）

で
就
職
し
た
釣
見
さ
ん
。
職
務
能
力
も
非
常
に

高
く
、
自
身
の
障
害
特
性
も
よ
く
理
解
し
対
処

法
も
備
え
て
い
る
た
め
、
合
理
的
配
慮
を
求
め

る
必
要
も
な
い
か
ら
で
す
。

「
障
害
者
手
帳
を
持
つ
自
分
に
支
援
な
ん
て
で

き
る
だ
ろ
う
か
、
と
い
う
不
安
は
あ
り
ま
せ
ん

で
し
た
。
E
A
P
の
学
び
を
通
し
て
、
す
で
に

何
を
す
べ
き
か
を
理
解
で
き
て
い
た
か
ら
だ
と

思
い
ま
す
。
い
つ
か
精
神
科
の
リ
ワ
ー
ク
で
働

く
、
と
い
う
目
標
を
実
現
す
る
た
め
に
は
、
精
神

保
健
福
祉
士
の
資
格
が
必
要
と
わ
か
っ
た
の
で
、

そ
の
資
金
と
経
験
を
稼
ぐ
意
味
を
兼
ね
て
、
ま

ず
は
就
労
移
行
支
援
で
働
く
こ
と
に
し
ま
し
た
。

現
在
、
私
は
新
人
な
が
ら
利
用
者
対
応
等
を

評
価
し
て
も
ら
い
、
光
栄
な
こ
と
に
エ
ー
ス
と

し
て
、
多
く
の
利
用
者
さ
ん
を
任
さ
れ
て
い
ま

す
。
皆
さ
ん
か
ら
“
担
当
は
釣
見
さ
ん
が
い
い

な
”
と
選
ん
で
も
ら
え
る
の
は
、
学
ん
だ
ラ

ポ
ー
ル
形
成
の
大
切
さ
を
認
識
し
て
、
心
に
寄

り
添
っ
て
接
し
、
肯
定
的
関
心
を
持
っ
て
話
を

聴
く
よ
い
面
談
が
で
き
て
い
る
か
ら
だ
と
考
え

て
い
ま
す
。
そ
し
て
、
自
分
が
こ
れ
ま
で
自
身

の
た
め
に
取
り
組
ん
で
き
た
考
え
方
の
癖
の
直

し
方
や
発
達
障
害
の
特
性
へ
の
対
処
が
、
同
じ

悩
み
を
持
つ
利
用
者
さ
ん
に
も
有
効
だ
と
い
う

こ
と
も
多
く
、
自
助
的
な
サ
ポ
ー
ト
が
と
て
も

喜
ば
れ
て
い
る
こ
と
も
あ
る
の
か
な
、
と
思
い

ま
す
。

E
A
P
の
学
び
や
出
会
い
を
通
し
て
、
私
の

人
生
は
大
き
く
変
わ
り
ま
し
た
。
も
し
リ
カ
レ

ン
ト
に
来
な
け
れ
ば
、
私
の
人
生
は
恐
ら
く
転

職
と
休
職
、
退
職
を
繰
り
返
し
、
い
ず
れ
就
職

も
で
き
ず
生
活
保
護
で
終
わ
る
人
生
だ
っ
た
の

か
と
思
い
ま
す
。
も
し
か
し
た
ら
生
き
る
こ
と

に
疲
れ
て
途
中
で
こ
と
切
れ
て
い
た
か
も
し
れ

ま
せ
ん
。

私
の
人
生
は
今
よ
う
や
く
ス
タ
ー
ト
ラ
イ
ン

に
立
て
た
と
こ
ろ
だ
と
感
じ
て
い
ま
す
。
こ
れ

ま
で
は
自
分
の
こ
と
ば
か
り
で
し
た
が
、
今
後

は
学
ん
だ
こ
と
を
社
会
へ
も
活
か
し
て
い
き
た

い
と
思
い
ま
す
。
具
体
的
に
は
、
社
会
復
帰
し

た
い
方
を
支
援
し
て
い
き
た
い
。
ま
た
、
疾
病

名
に
関
わ
ら
ず
ク
ロ
ー
ズ
就
労
し
て
い
る
労
働

者
の
ピ
ア
サ
ポ
ー
ト
団
体
を
立
ち
上
げ
た
い
と

考
え
て
い
ま
す
。
最
近
は
ア
ニ
マ
ル
セ
ラ
ピ
ー

に
も
興
味
が
あ
る
の
で
す
。
人
の
心
を
癒
す
手

段
は
い
く
つ
あ
っ
て
も
い
い
ん
じ
ゃ
な
い
か
、

そ
れ
を
た
く
さ
ん
提
供
で
き
る
よ
う
に
な
り
た

い
と
い
う
の
が
、
私
の
長
期
的
な
目
標
で
す
。

そ
う
そ
う
、
先
日
の
E
M
C
A
総
会
の
研
修
を

受
け
て
、
交
流
分
析
士
の
資
格
も
申
し
込
み
し

ま
し
た
！ 

A
D
H
D
の
衝
動
性
と
い
え
ば
そ

れ
ま
で
で
す
が
…
。
一
応
悩
ん
で
判
断
し
て
い

る
つ
も
り
で
す
（
笑
）」。

明
る
い
笑
顔
で
生
き
生
き
と
語
る
釣
見
さ
ん
。

そ
の
真
っ
直
ぐ
な
瞳
は
、
こ
れ
か
ら
も
次
々
と

叶
え
た
い
目
標
を
見
つ
け
て
い
く
の
で
し
ょ
う
。総会では20分のプレゼンテーション。とてもすてきな発表でした 青年海外協力隊でグアテマラに派遣されていた頃
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夢
の
形
は
変
わ
っ
た
け
れ
ど
、大
好
き
な
サ
ッ
カ
ー
と

興
味
の
あ
っ
た
教
育・心
理
を
融
合
し
て
仕
事
に
で
き
て
い
る
。

今
を
心
か
ら
幸
せ
に
感
じ
て
い
ま
す
。

強
み
は
観
察
力
か
な
。声
の
ト
ー
ン
や
所
作
、

言
葉
と
言
葉
の
間
な
ど
、そ
こ
か
ら
踏
み
込
ん
だ
質
問
を
し
て
、

相
談
者
の
心
が
ほ
ど
け
て
い
く
こ
と
は
あ
る
か
な

Close up Co

入賞者の活躍レポート

こ
れ
ま
で
の
道
の
り

「
私
は
サ
ッ
カ
ー
好
き
の
父
親
の
影
響
で
小
学

2
年
生
の
と
き
に
サ
ッ
カ
ー
に
出
会
い
ま
し

た
。
そ
こ
か
ら
、
中
・
高
・
大
学
と
サ
ッ
カ
ー

一
色
の
生
活
を
送
り
、
い
つ
か
ら
か
プ
ロ
に
な

る
夢
を
追
い
か
け
て
い
ま
し
た
。
と
こ
ろ
が
大

学
卒
業
に
お
い
て
現
実
と
向
き
合
わ
な
け
れ
ば

い
け
な
く
な
り
、
や
む
な
く
教
育
業
界
に
就
職

し
た
の
で
す
が
、
わ
ず
か
3
ヵ
月
で
退
職
。
理

由
は
自
分
の
や
り
た
い
こ
と
を
仕
事
に
し
た

い
、
そ
う
強
く
感
じ
た
か
ら
で
し
た
。

自
分
に
納
得
で
き
ず
働
く
時
間
は
、
私
に

と
っ
て
安
定
ど
こ
ろ
か
、
苦
し
さ
し
か
あ
り
ま

せ
ん
で
し
た
。
プ
ロ
に
な
る
夢
を
諦
め
た
と

き
、
自
分
の
将
来
を
考
え
る
こ
と
が
苦
し
く

自
ら
の
経
験
か
ら
湧
き
出
た
思
い

従
業
員
の
キ
ャ
リ
ア
の
悩
み
に
と
ど
ま
ら

ず
、
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
や
よ
ろ
ず
相
談
ま
で
に

対
応
す
る
マ
ル
チ
ぶ
り
を
発
揮
す
る
薦
田
さ

ん
。
な
る
ほ
ど
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
や

衛
生
管
理
者
、
産
業
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
、
コ
ー
チ
、

さ
ら
に
Ｆ
Ｐ
技
能
士
ま
で
持
っ
て
い
る
と
い
う

バ
ッ
ク
グ
ラ
ウ
ン
ド
が
あ
り
ま
し
た
。

「
自
ら
の
転
機
を
振
り
返
る
と
、
自
分
や
他
者

の
理
解
が
浅
い
ゆ
え
の
後
悔
が
何
度
も
あ
り
ま

し
た
。
社
会
人
も
中
堅
頃
ま
で
は
無
頓
着
す
ぎ

て
、
よ
い
選
択
肢
が
目
の
前
に
あ
る
に
も
か
か

わ
ら
ず
“
見
え
な
い
”
こ
と
も
あ
っ
た
よ
う
に

思
い
ま
す
。
そ
ん
な
思
い
が
自
分
の
中
に
あ
る

た
め
か
、
対
人
支
援
と
い
う
も
の
に
興
味
が

あ
っ
て
“
自
分
と
同
じ
よ
う
な
轍
を
踏
ま
な
い

な
っ
て
、
大
好
き
な
サ
ッ
カ
ー
を
も
放
棄
し
て

し
ま
っ
た
。
そ
ん
な
こ
と
か
ら
、
自
分
自
身
が

立
ち
直
る
た
め
に
何
か
を
見
つ
け
た
か
っ
た
の

で
す
」。

そ
ん
な
な
か
で
リ
カ
レ
ン
ト
の
E
A
P
講
座

に
ヒ
ッ
ト
。
大
学
時
代
に
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
な

ど
の
重
要
性
に
つ
い
て
研
究
し
て
い
た
り
、
心

理
学
や
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
は
ス
ポ
ー
ツ
や
教
育

に
と
て
も
大
切
な
分
野
だ
と
感
じ
た
た
め
、
勉

強
す
る
こ
と
を
決
心
し
た
と
い
い
ま
す
。

「
学
ん
で
い
く
な
か
で
自
分
の
気
持
ち
が
整
理

さ
れ
て
い
く
感
覚
が
あ
り
ま
し
た
。
カ
ウ
ン
セ

リ
ン
グ
を
体
験
す
る
こ
と
で
、
目
で
見
え
な
い

部
分
を
感
じ
る
大
切
さ
、
人
に
関
心
を
向
け
る

こ
と
の
意
味
を
学
ぶ
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
私

自
身
、
退
職
と
い
う
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
経
験
か
ら

で
今
後
の
人
生
を
歩
ん
で
い
っ
て
も
ら
え
た

ら
、
と
い
う
思
い
”
が
少
な
か
ら
ず
あ
っ
た
」

と
い
い
ま
す
。

訪
れ
た
転
機
と
学
び
の
成
果

そ
ん
な
薦
田
さ
ん
に
2
0
1
5
年
に
大
き
な

転
機
が
訪
れ
ま
し
た
。
そ
れ
ま
で
の
経
営
管
理

か
ら
職
種
転
換
の
オ
フ
ァ
ー
を
受
け
、
人
事
領

域
に
携
わ
る
こ
と
に
な
っ
た
の
で
す
。

「
当
時
、
人
事
絡
み
で
メ
ン
タ
ル
不
調
者
や
障

害
者
雇
用
な
ど
に
触
れ
る
な
か
で
、
人
事
と
職

場
、
そ
し
て
医
療
・
福
祉
な
ど
を
う
ま
く
繋
ぐ

専
門
家
と
い
う
の
は
い
な
い
な
ぁ
、
と
感
じ
て

い
た
ん
で
す
。
ち
ょ
う
ど
そ
の
頃
に
Ｅ
Ａ
Ｐ
メ

ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
の
存
在
を
知

り
、
コ
レ
は
！ 

と
感
じ
て
勉
強
す
る
こ
と
を

自
分
ら
し
く
生
き
生
き
と
働
き
た
い
と
願
っ
て

い
た
の
で
、
リ
カ
レ
ン
ト
で
の
時
間
は
自
分
に

向
き
合
う
貴
重
な
時
間
で
、
学
び
自
体
が
自
分

へ
の
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
に
な
っ
て
い
た
と
感
じ

ま
す
」。

e
M
C
資
格
を
取
得
し
た
後
は

明
田
川
さ
ん
が
e
M
C
資
格
を
取
得
し
た
の

は
2
0
1
9
年
の
3
月
。
退
職
か
ら
2
カ
月
目

で
自
分
の
や
り
た
い
こ
と
を
見
つ
け
、
そ
こ
に

向
か
っ
て
邁
進
で
き
た
こ
と
は
幸
運
だ
っ
た
と

い
い
ま
す
。
現
在
は
サ
ッ
カ
ー
コ
ー
チ
と
し
て

チ
ー
ム
の
指
導
や
、
技
術
向
上
と
メ
ン
タ
ル
強

化
を
目
的
と
し
た
パ
ー
ソ
ナ
ル
コ
ー
チ
と
し
て

活
動
し
て
い
ま
す
。
そ
れ
に
加
え
て
E
A
P
コ

ン
サ
ル
タ
ン
ト
と
し
て
も
、
よ
り
よ
い
環
境
作

り
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

「
あ
る
サ
ッ
カ
ー
ス
ク
ー
ル
で
は
給
与
が
低
い

割
に
労
働
時
間
が
長
く
、
指
導
者
側
が
疲
弊
し

き
っ
て
い
ま
し
た
。
そ
ん
な
指
導
者
が
教
え
る

ス
ク
ー
ル
に
生
徒
が
集
ま
る
わ
け
も
な
く
、
当

時
4
0
0
名
近
く
い
た
会
員
も
3
0
0
名
く
ら

い
ま
で
落
ち
込
ん
で
い
ま
し
た
。
そ
こ
で
、
私

は
ス
ク
ー
ル
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
に
頼
み
込
み
、
従

業
員
の
完
全
退
社
時
間
を
21
時
に
設
定
し
て
も

ら
い
ま
し
た
。
月
に
1
度
評
価
も
実
施
し
ま
し

た
。
ま
た
職
場
環
境
の
ア
プ
ロ
ー
チ
と
同
時

に
、
学
ん
だ
知
識
を
も
と
に
従
業
員
向
け
に
月

に
1
回
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
の
講
義
も
行
い
ま

し
た
。
教
育
者
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
が
よ
く
な

れ
ば
、
必
ず
指
導
に
も
プ
ラ
ス
の
影
響
が
あ
る

と
確
信
し
て
い
た
か
ら
で
す
」。

決
め
た
ん
で
す
」。

2
0
1
8
年
か
ら
リ
カ
レ
ン
ト
に
通
い
始

め
、
翌
年
e
M
C
資
格
を
取
得
。
以
後
は
復
職

支
援
や
キ
ャ
リ
ア
＆
メ
ン
タ
ル
な
ど
の
悩
み
に

対
応
す
る
実
践
を
重
ね
、
ス
キ
ル
を
高
め
て
き

て
い
る
と
の
こ
と
。
特
に
非
言
語
へ
の
感
度
が

高
ま
っ
た
成
果
と
し
て
、
相
談
者
の
情
緒
的

な
表
現
の
意
味
を
深
く
味
わ
い
、
本
質
的
な
課

題
が
何
か
を
意
識
し
な
が
ら
し
っ
か
り
と
傾
聴

す
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
。
そ
れ
に

よ
っ
て
仮
説
を
ア
ッ
プ
デ
イ
ト
し
な
が
ら
柔
軟

に
対
応
で
き
る
こ
と
が
増
え
、
結
果
と
し
て
支

援
者
の
気
づ
き
が
増
え
て
、
行
動
変
容
に
つ
な

が
る
ケ
ー
ス
も
出
て
き
た
と
い
い
ま
す
。

復
職
支
援
に
お
い
て
は
、
職
場
の
代
弁
者
と

し
て
産
業
医
に
働
き
か
け
、
職
場
配
慮
の
限
界

を
見
極
め
た
施
策
の
提
案
を
依
頼
す
る
、
な
ど

の
調
整
役
を
果
た
し
た
り
、
ま
さ
に
内
部
Ｅ
Ａ

Ｐ
と
し
て
の
機
能
を
発
揮
し
て
い
ま
す
。

工
夫
を
活
か
し
た
実
践
活
動

そ
し
て・そ
の
先
へ

3
ヵ
月
が
経
っ
た
と
こ
ろ
で
会
員
の
数
が
じ

わ
じ
わ
と
増
え
始
め
た
と
い
い
ま
す
。
ま
た
、

効
率
良
く
働
く
た
め
に
、
他
の
人
の
仕
事
も
手

伝
う
光
景
が
社
内
で
見
え
始
め
、
そ
こ
か
ら
は

プ
ラ
ス
の
循
環
が
生
ま
れ
た
そ
う
で
す
。「
会

員
数
も
1
年
間
で
4
5
0
名
近
く
ま
で
伸
ば
す

こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
ま
た
、
従
業
員
も
交
代

で
積
極
的
に
休
暇
を
取
る
よ
う
に
な
り
、
職
場

環
境
も
変
化
し
ま
し
た
。私
の
講
義
へ
は『
久
々

に
自
分
の
時
間
を
大
切
に
す
る
こ
と
が
で
き

た
』
な
ど
、感
謝
を
い
た
だ
き
、マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー

か
ら
も
教
育
係
を
頼
み
た
い
、
と
の
言
葉
を
も

ら
う
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

一
度
、
自
分
が
夢
を
諦
め
て
キ
ャ
リ
ア
に
つ

ま
ず
い
た
経
験
が
あ
る
の
で
、
同
じ
よ
う
な
状

況
に
な
り
そ
う
な
人
や
組
織
の
た
め
に
少
し
で

も
力
に
な
り
た
い
。
今
後
は
、
メ
ン
タ
ル
ケ
ア

の
ノ
ウ
ハ
ウ
を
活
か
し
た
キ
ャ
リ
ア
支
援
へ
の

関
心
も
持
ち
始
め
て
い
ま
す
」。

自
分
が
発
揮
で
き
る
場
所
を
つ
か
ん
だ
明
田

川
さ
ん
、
人
生
の
ピ
ッ
チ
で
こ
れ
か
ら
ど
の
よ

う
に
ゴ
ー
ル
を
目
指
す
の
で
し
ょ
う
。

「
ケ
ー
ス
は
個
別
唯
一
、
そ
れ
ぞ
れ
の
人
生
に

触
れ
る
こ
と
が
で
き
る
貴
重
な
体
験
。
支
援
の

視
点
や
引
き
出
し
を
増
や
す
だ
け
で
な
く
、
あ

ら
た
め
て
自
己
に
向
き
合
う
よ
い
機
会
と
な
っ

て
い
ま
す
。
e
M
C
取
得
を
き
っ
か
け
に
他
の

保
有
資
格
に
関
す
る
学
び
も
ブ
ラ
ッ
シ
ュ
ア
ッ

プ
し
ま
し
た
。
ま
た
、
Ｅ
Ｍ
Ｃ
Ａ
の
実
習
プ
ロ

グ
ラ
ム
に
参
加
し
て
リ
ワ
ー
ク
現
場
を
経
験

し
、
早
速
相
談
対
応
に
活
か
す
こ
と
が
で
き
た

り
、
学
び
を
実
践
に
落
と
し
こ
め
て
い
ま
す
。

ま
た
、
自
ら
の
発
信
も
大
切
に
し
て
い
ま
す
。

E
M
C
A
ロ
ゴ
入
り
名
刺
を
社
内
外
の
キ
ー
マ

ン
に
手
渡
し
し
て
、
近
況
報
告
を
兼
ね
て
雑
談
を

す
る
。
こ
れ
が
不
調
者
を
抱
え
が
ち
な
管
理
職

を
支
援
す
る
入
り
口
に
な
る
か
も
し
れ
な
い
と

思
う
か
ら
で
す
。
ま
た
、
現
場
で
実
務
を
遂
行

す
る
主
任
以
下
の
社
員
、
特
に
女
性
部
員
な
ど

は
職
場
の
働
き
や
す
さ
に
敏
感
で
す
か
ら
、
メ

ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
の
一
次
予
防
の
情
報
源
に
な
り

得
ま
す
。
そ
こ
で
職
場
を
巡
回
し
て
意
識
的
に

声
が
け
を
し
て
ヒ
ア
リ
ン
グ
も
し
て
い
ま
す
」。

こ
ん
な
ふ
う
に
工
夫
し
な
が
ら
実
践
し
て
い

る
と
、
周
り
か
ら
「
薦
田
さ
ん
に
聴
い
て
ほ
し

い
」
と
い
う
相
談
が
増
え
て
き
た
そ
う
で
す
。

薦
田
さ
ん
は
こ
の
先
も
内
部
E
A
P
と
し
て
邁

進
し
て
い
く
の
で
し
ょ
う
か
。

「
日
本
生
産
性
本
部
や
日
本
産
業
ス
ト
レ
ス
学

会
に
も
所
属
し
、
い
ろ
い
ろ
な
方
と
交
流
し
て

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
広
げ
て
い
ま
す
。
そ
ん
な
な

か
か
ら
お
も
し
ろ
い
と
自
分
に
興
味
を
持
っ
て

声
を
か
け
て
も
ら
え
た
ら
、
先
々
は
個
人
と
し

て
も
動
き
出
せ
る
と
い
い
な
と
思
っ
て
い
ま

す
」。そ
の
先
も
ビ
ジ
ョ
ン
は
明
確
の
よ
う
で
す
。

優秀実践賞

優秀実践賞

明田川 翔太さん
AKETAGAWA Shota

薦田 努さん
KOMODA Tsutomu

現在、サッカーの指導者として、チーム
やスクールで仕事をしているという明田
川さん。独立し地域のチームと個人契約。
あちこちのグランドを飛び回り、連日子
供たちとボールを追いかけているといい
ます。

ＩＴ企業のグループ会社で幅広い相
談業務に携わる薦田さん。お話しを
聴くなかで、その熱量と積み上げら
れてきた実績から、対人援助職がと
ても好きで、いかにもマッチしてい
ることが伝わってきました。

ＥＡＰメンタルヘルスカウンセラー活動コンテスト2020
Close up Co                         

入賞者の活躍レポート

ＥＭＣＡキャリア部会のセミナーでメンターとして登
壇、新人キャリアコンサルタントのロールモデルに
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e
M
C
を
取
る
た
め
に
か
け
た
時
間
や
努
力
を
眠
ら
せ
て
は
お

け
な
い
。必
ず
や
活
か
す
ん
だ
と「
こ
れ
だ
！
」と
食
ら
い
つ
き
ま

し
た
。そ
し
て「
私
を
選
ん
で
く
れ
」と
心
か
ら
叫
び
ま
し
た
。

ＥＡＰメンタルヘルスカウンセラー活動コンテスト2020
Close up Co

入賞者の活躍レポート

混
乱
か
ら
生
ま
れ
た
き
っ
か
け

こ
の
コ
ン
テ
ス
ト
応
募
の
当
時
は
、
障
害
者

の
支
援
施
設
で
支
援
員
リ
ー
ダ
ー
と
し
て
勤
務

し
て
い
た
雨
宮
さ
ん
。
e
M
C
資
格
を
取
得
し

よ
う
と
思
っ
た
き
っ
か
け
は
、
施
設
内
で
の
部

署
異
動
に
よ
り
、
自
身
の
中
に
ど
う
に
も
混
乱

を
感
じ
た
か
ら
、
と
い
い
ま
す
。

「
異
動
の
直
後
か
ら
休
み
が
ち
な
職
員
が
目
に

つ
き
、
周
り
に
聞
い
て
み
る
と
「
彼
女
、
最
近

調
子
悪
そ
う
で
」
と
の
こ
と
。
す
る
と
い
き
な

り
自
律
神
経
失
調
症
と
い
う
診
断
書
を
持
参

し
、
休
職
し
た
い
と
の
申
し
出
。
私
に
は
事
情

を
聞
き
出
す
す
べ
も
な
い
ま
ま
彼
女
は
退
職
し

て
い
き
ま
し
た
。
こ
の
と
き
、
こ
れ
が
メ
ン

タ
ル
不
調
の
実
際
な
の
か
？ 

と
愕
然
と
し
た

の
で
す
。
た
だ
で
さ
え
人
手
不
足
な
の
に
、
メ

ン
タ
ル
不
調
で
離
職
者
が
頻
繁
に
出
る
よ
う
で

は
、
こ
の
施
設
は
き
っ
と
危
機
に
陥
る
、
日
々

そ
ん
な
危
機
感
を
抱
く
よ
う
に
な
り
ま
し
た
」。

3
回
目
に
し
て
悲
願
の
合
格

あ
る
時
期
、「
職
場
に
出
よ
う
と
す
る
と
過

呼
吸
に
な
り
動
け
な
い
」「
職
員
や
利
用
者
と

の
人
間
関
係
が
辛
い
、
も
う
辞
め
た
い
」
な
ど

と
、
立
て
続
け
に
５
名
も
か
ら
相
談
を
受
け
た

そ
う
で
す
。

「
当
時
の
自
分
に
は
話
を
聴
い
て
も
、
ど
の
よ

う
に
励
ま
し
、
仕
事
を
継
続
で
き
る
よ
う
に
配

慮
し
た
ら
い
い
の
か
わ
か
ら
な
く
て
、
上
司
と

し
て
『
あ
な
た
な
ら
で
き
る
、
頑
張
れ
』
と
叱

咤
激
励
す
る
こ
と
し
か
で
き
な
か
っ
た
。
あ
る

本
を
読
ん
だ
時
、う
つ
傾
向
の
方
に
“
頑
張
れ
”

は
禁
句
と
あ
り
、
私
は
、
や
っ
て
し
ま
っ
た
！ 

と
頭
を
抱
え
た
の
で
す
。
そ
れ
が
Ｅ
Ａ
Ｐ
や
カ

ウ
ン
セ
リ
ン
グ
を
勉
強
し
た
い
と
決
め
た
き
っ

か
け
で
す
。
メ
ン
タ
ル
不
調
者
の
離
職
防
止
や

職
場
復
帰
に
貢
献
し
た
い
と
考
え
た
の
で
す
。

た
だ
、
e
M
C
資
格
取
得
は
簡
単
で
は
あ
り
ま

せ
ん
で
し
た
。
山
梨
か
ら
毎
週
リ
カ
レ
ン
ト
に

通
い
頑
張
り
ま
し
た
が
、
試
験
に
は
2
回
不
合

格
、
3
回
目
で
よ
う
や
く
取
得
で
き
ま
し
た
。

苦
労
し
た
分
、
資
格
や
学
び
を
活
か
し
た
い
と

い
う
思
い
は
強
か
っ
た
。

メ
ン
タ
ル
不
調
が
な
く
働
き
や
す
い
、
笑
顔

が
絶
え
な
い
職
場
作
り
に
貢
献
で
き
た
ら
と
い

う
思
い
で
、
私
が
で
き
る
こ
と
に
努
め
ま
し
た
。

毎
月
職
員
へ
セ
ル
フ
チ
ェ
ッ
ク
を
促
し
、
心
配

事
な
ど
書
い
て
も
ら
い
、
気
に
な
っ
た
職
員
に

は
声
を
か
け
て
早
期
発
見
を
心
が
け
ま
し
た
。

『
辞
め
た
い
』
と
訴
え
て
い
た
職
員
が
『
聴
い
て

も
ら
っ
て
気
持
ち
が
軽
く
な
っ
た
』
と
笑
顔
を

見
せ
て
く
れ
た
と
き
は
、本
当
に
嬉
し
か
っ
た
」。

そ
の
先
に
得
た
も
の

「
今
年
３
月
で
定
年
を
迎
え
、
施
設
は
退
職
し

ま
し
た
。
こ
の
資
格
を
取
る
た
め
に
か
け
た
時

間
や
努
力
を
眠
ら
せ
て
は
お
け
な
い
。
必
ず
や

活
か
し
た
い
と
考
え
て
い
た
と
こ
ろ
、
県
の
精

神
健
康
福
祉
セ
ン
タ
ー
の
電
話
相
談
の
相
談
員

の
求
人
を
見
つ
け
た
の
で
す
。「
こ
れ
だ
！
」

と
私
は
食
ら
い
つ
き
ま
し
た
。「
私
を
選
ん
で
」

と
い
う
心
か
ら
の
願
い
が
叶
っ
て
見
事
に
採

用
！　

感
激
し
ま
し
た
ね
。
そ
う
し
て
私
は
第

二
の
人
生
を
歩
み
始
め
ま
し
た
」。

e
M
C
資
格
が
評
価
さ
れ
、
相
談
員
に
採
用

さ
れ
た
こ
と
で
、
や
は
り
専
門
的
な
知
識
や
資

格
が
あ
る
と
強
い
こ
と
を
実
感
し
た
と
い
い
ま

す
。
資
格
が
活
か
せ
る
こ
と
に
喜
び
を
感
じ
つ

つ
、
一
方
で
厳
し
い
現
実
に
も
立
た
さ
れ
て
い

る
現
在
な
の
だ
と
か
。

「
相
談
者
の
ほ
と
ん
ど
が
心
の
悩
み
を
持
つ
方

な
の
で
、
答
え
の
な
い
相
談
対
応
は
難
し
い
。

た
だ
た
だ
気
持
ち
を
受
け
止
め
て
聴
い
て
あ
げ

る
こ
と
し
か
で
き
な
く
て
。
で
も
、『
そ
れ
で

い
い
の
よ
』っ
て
周
り
の
皆
さ
ん
に
言
わ
れ
て
、

と
に
か
く
共
感
が
大
事
な
ん
だ
と
。
ひ
た
す
ら

粘
り
強
く
お
話
を
聴
い
て
差
し
上
げ
る
仕
事
で

す
。
で
も
、
定
年
後
に
こ
の
よ
う
な
仕
事
に
就

け
る
と
は
思
っ
て
も
い
な
か
っ
た
の
で
、
本
当

に
幸
運
だ
と
思
っ
て
い
ま
す
」
と
笑
顔
の
雨
宮

さ
ん
。
粘
り
強
く
努
力
し
て
e
M
C
を
取
得
し

た
こ
と
で
、
幸
運
を
引
き
寄
せ
た
の
か
も
し
れ

ま
せ
ん
。「
ま
だ
ま
だ
勉
強
不
足
な
私
で
す
が
、

傾
聴
、
共
感
の
基
本
を
大
切
に
、
相
談
者
に
寄

り
添
え
る
電
話
対
応
が
で
き
た
ら
、
と
日
々
努

力
し
て
い
ま
す
」。

特別賞

雨宮 恵美さん
AMEMIYA Emi
障害者施設で支援員リーダーを務め
ていた雨宮さん。eMC資格取得の
きっかけは、自身の中にどうにも混
乱を感じたから。何があったので
しょう。そして今の雨宮さんの日々
は？

職場の県立精神健康福祉センターで相談対応中
の雨宮さん

EMCA メルマガに関する確認のお願い
EMCA では、毎月 2 回（月半ばと月末）EMCA メルマガを配信しています。会員の皆様のスキルアップやネットワーク形
成をサポートするさまざまな情報をご紹介しているメルマガですが、無事に届いていますでしょうか？　お使いのネットワー
クや受信設定によっては受け取れないことがあるようで、「送られていない」というお問い合わせを時々いただきます。もし
もお手元にメルマガが届いていないようでしたら、ぜひ事務局までご一報ください。また、メールアドレスの変更などがあっ
た場合には必ず事務局までお知らせいただけますようお願いいたします。

info@emca.or.jp 
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危機的状況への理解と対応セミナー③ ロールプレイングができるアウトプット編を開講！
「コロナウィルスに影響されるメンタルヘルスの危機的状況を多角的な視点で理解し、危機的状況にも柔軟に対応できる相談力をつけていく」。
そんな目標を持って 7 月にお届けしたこのセミナー。①基礎編　②実践編と合わせて 200 名を超える方にオンライン受講いただきました。

「自分もあのような上手なアセスメントをしながらよい対応のカウンセリングができるようトレーニングしたい」といったお声を多数いただきました。
そこで今回、第３弾を企画しました！
少人数限定で、実際の危機対応のロールプレイングができる体験型の講座を開催します。身の回りに実際にコロナの影響で悩んで危機的状況のような
心配な方がいる方、鈴木先生に直接指導を受けてみたい方、ぜひこのチャンスを活かしてトレーニングしてください。

NEWS 02

2020 年 10 月２日（金）＆10 月16 日（金）　19:00 ～ 21:30（2 回セット）
講師： 鈴木 改士先生
 （精神保健福祉士・リカレントメンタルヘルススクール専任講師）

受講料：13,200 円（税込）
会場：リカレント新宿
定員：8 名
※ eMC ポイント10p 付与申し込み：追ってＥＭＣＡメルマガでご案内いたします

ロジャースに続いて待望の開催！
今度はゲシュタルト療法のパールズ ＆ 論理療法のアルバート･エリスに迫る !
二人の創始者の生のカウンセリングが映像と逐語で見られる！詳細な説明が聞ける貴重な機会です！

NEWS 04

パールズ（ゲシュタルト療法）エリス（論理療法）の映像と逐語から学ぶカウンセリングの実際
  ～主要理論の創始者たちの面接場面を検討するプレミア講座

2020 年 10 月 4 日（日）
14:00 ～19:00（5 時間）　
講師：文川 実先生
 （公認心理師 · リカレントキャリアデザインスクール主幹講師）

受講料：16,500 円（税込）
会場：リカレント新宿
  または ZOOM によるオンライン開催の可能性もあり
※ eMC ポイント10p 付与

2019 年 8 月～ 2020 年 10 月開講！
ＣＰ（カウンセリング・プラクティカム）16 期
グループ SV の聴講でケースを通じて実践力をアップしましょう
聴講という立場から第三者として客観的にケースを見ることで、クライエントの主訴の本質は捉えやすいものです。
どのような見立てと介入が適切なのか。ぜひたくさんのケースにふれてアセスメント力を磨いてください。

※ SV 聴講　1 回につき eMC 資格更新ポイント　2p 付与　　
▼開催スケジュール · スーパーバイザー紹介 · ご予約はこちら
https://www.emca.or.jp/emcmember/sv/

NEWS 01
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EAP Mental health Counseling Association

キャリアコンサルティングの
スキルを身につけて
「本当の支援者」へ

今回はリカレントでスクール教務顧問を務める
神奈川大学の教授の杉山崇先生から

EAPカウンセラーの皆さんへのメッセージをお送りします。

https://www.linuxacademy.ne.jp/reason/teacher.html

0120-67-2048 電話
受付 リカレントキャリアデザインスクール 検 索

新宿　銀座　東京　池袋　渋谷　上野　立川
大宮　仙台　横浜　町田　名古屋　大阪梅田

資料請求
セミナー予約
受付中

月～金 10:00~21:30
土日祝 10:00~18:30

国家資格の最新情報や、学費の最大70％（最大約34万円）が戻ってくる教育訓練給付金制度（専門実
践）の手続きの仕方、eMC資格取得者がキャリアのスキルを習得するメリットなども詳しくわかります。

私は「心理カウンセリングとキャリアコンサルティング
は一体であるべき」だと考えています。実際、働く人の
支援の現場では、「心理支援とキャリア支援の両方が
出来る人材がほしい！」という声も耳にします。この声
は私から見ると、単なる現場の声だけでなく科学的な
必然に見えるのです。

心はなぜ病むのか
心理カウンセリングとキャリアコンサルティングが一体
であることが、なぜ科学的な必然なのでしょうか？この
ことを考えるために皆さんに問いたいことがあります。
皆さん、心とは何だと思いますか？　
この答えを探るために、少し私の初期のキャリアにお付
き合いください。キャリアの初期の私は、精神科領域で
カウンセラーやワーカーをしていました。当時は日本経
済のバブル崩壊の爪痕が徐々に社会にダメージを与
え始めた時代…。バブル崩壊の直後は企業さんの倒産
や廃業が相次ぐ頃でした。
そんな中、精神科ではうつ病の患者さんが増え始めて
いました。みなさんは1998年に日本で何が起こったか
ご存知ですか？この年、日本の自殺者が急増しました。
交通事故の死亡者より多いのです。自殺者の激増の背
景には、うつ病患者の激増があったのです。
私が務めていた当時の精神科では「暮らし」という状況
から切り離して「心理カウンセリング」という支援をす
ることがありました。支援をすればそれなりに回復して

くださいます。しかし、「暮らし」に戻ると、再び悪化して
精神科に戻ってきます。

「暮らし」が病めば「心」も病む
さあ、ここで「心とは何か？」の答え合わせをいたしま
しょう。「心とは環境に反応するシステム」なのです。詳
しくは別の機会にしますが、5億年前のご先祖がリスク
に対応するために獲得した「恐怖」が心の原点のひと
つなのです。
だから、環境が整わなければ心が整うはずがありませ
ん。暮らしという環境が病んでいると、必然的に心は病
むのです。
暮らしを整える支援…たくさんありますよね。ソーシャ
ルワークが代表的な支援ですが、キャリアの支援はこ
こに本人の「意思決定」という心理カウンセリング的な
プロセスが関わってきます。そして、この意思決定とそ
の結果が受け入れられるものでなかった時に、心は病
みやすくなります。
キャリアが病むと、心も病むのです。心の支援だけを一
生懸命やっていても、心を整えることが難しいのです。
実は私の研究者としてのキャリアの初期には、このこと
を実証する研究を行っていました。だから私は精神科
から離れてキャリア支援をはじめました。
ぜひたくさんの方の心を支える皆さんにこそ、キャリア
コンサルティングの力を身に着けていただいて「本当の
支援者」になっていただきたいと思います。

キャリアコンサルタント国家資格説明会、個別相談会(来校／オンライン)開催中

お電話またはWebサイトよりご予約を。参加費無料
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リカレント スクール教務顧問

Takashi SUGIYAMA
杉山 崇 先生

神奈川大学教授/1級キャリア
コンサルティング技能士/臨床
心理士

脳科学と心理学を融合させた
次世代型の心理療法を開発・
研究を行う。
うつ病研究、認知行動療法の
トップランナー。臨床歴20年
以上。著書は20冊以上。
講演、TV、雑誌などメディア実
績も多数。


